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Satzung der Stiftung
Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin

Geschichte

Die Geschichte des Evangelischen Diakonissenhauses Berlin Teltow Lehnin beginnt in
Berlin mit dem Einsatz einer Gruppe von Frauen um Prinzessin Marianne von PreuBen
und Grafin von Bohlen geb. von Walsleben fiir weibliche Gefangene und ,fehlgeleitete
junge Frauen®. Eine mit kdniglicher Genehmigung eingerichtete Aufnahmestation kann
1841 in der heutigen StresemannstraBe erdffnet werden. Ab 1843 tragt die Initiative
den Namen Berliner Magdalenenstift. Ein eigenes Heim wird 1866 am Sidufer des
Plotzensees bezogen.

Im Jahr 1884 nehmen die Erzieherinnen eine Diakonissenordnung nach Vorbild des
Kaiserswerther Mutterhauses an. Ein Jahr spdter wird das Magdalenenstift vom
PreuBischen Finanzminister als ,milde Stiftung" — also als gemeinniitzige Einrichtung —
anerkannt. Ab 1888 gehort es der Kaiserswerther Generalkonferenz an.

1901 zieht der Hauptsitz des Magdalenenstifts vom Gelande am Plétzensee, das fir
den Bau des neuen Berliner Westhafens benétigt wird, an den heutigen Standort
Teltow. Bald spiegeln sich neue Heimat und kirchlicher Auftrag auch in einem neuen
Namen wider: Ab 1913 flhrt das Berliner Magdalenenstift den Namen Evangelisches
Diakonissenhaus Berlin-Teltow. Die neue Bezeichnung unterstreicht das neue Selbst-
verstandnis der Einrichtung, die die betreuten Frauen nicht aus einem stigma-
tisierenden Blickwinkel betrachtet. 1927 kann mit der Er6ffnung eines Fachkranken-
hauses fir Frauenheilkunde, Geburtshilfe, Haut- und Geschlechtskrankheiten das
Hilfeangebot erheblich erweitert werden.

1948 schlieBen sich die Teltower und die urspriinglich aus Oberschlesien stammenden
Schwestern aus Kreuzburg zur gemeinsamen Schwesternschaft zusammen. Von nun
an lebt die reiche Kreuzburger Tradition mit dem Schwerpunkt Krankenpflege in Teltow
weiter. Der Bildungstradition Kaiserswerther Hauser folgend, werden mit der
Wirtschaftsdiakonie (ab 1956) und der Heilerziehungsdiakonie (ab 1964) neue kirch-
liche Ausbildungsgange etabliert. 1960 kommt die ,klassische™ Erziehungs- und
Flrsorgearbeit aufgrund zunehmender staatlicher Repressionen zum Erliegen. Daflr
werden andere Arbeitsbereiche gestarkt: die Behindertenhilfe sowie die regionale
Krankenversorgung. Bausteine der Behindertenhilfe entwickeln sich ab 1972 mit dem
Betrieb einer Werkstatt fir Behinderte, der Er6ffnung einer Tagesstatte fur Kinder mit
geistiger Behinderung 1973 und zehn Jahre spater mit der Schaffung eines
geschiitzten Wohnbereichs flir Erwachsene.

Die Deutsche Einheit 1990 und die Neuordnung sozialer Arbeit in den neunziger Jahren
des letzten Jahrhunderts ermdglichen dem Diakonissenhaus eine Ausweitung und teil-
weise Neuausrichtung der Arbeit, insbesondere in den Bereichen Gesundheit und
Altenhilfe.

2004 wird das bis dahin in Tragerschaft der Landeskirche stehende Diakonissen-
Mutterhaus Luise-Henrietten-Stift Lehnin in die Stiftung eingegliedert, die damit nun
den Namen Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin tragt.

2007 Ulbernimmt die Stiftung ein weiteres Diakonissenhaus, das Evangelische
Lutherstift zu Frankfurt an der Oder.

So entsteht nach Zusammenflihrung mit vormals rechtlich selbststandigen kirchlichen
Hiusern sowie Ubernahmen frither staatlich gefihrter Einrichtungen der Unterneh-
mensverbund Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin.

Die Steuerung des Unternehmensverbundes mit der Stiftung und einer Reihe von
Gesellschaften erfolgt rechtsformunabhangig durch die Organe der Stiftung. Die Tatig-
keit erfolgt in den Aufgabenfeldern Bildung, Menschen mit Behinderung, Altenhilfe und
Gesundheit.
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Praambel

Das Evangelische Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin will in seinem Zeugnis und
seinem Handeln Wesens- und LebensauBerung der Kirche Jesu Christi sein.

Das Evangelische Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin folgt dem Auftrag Jesu Christi
zum Beten und Tun des Gerechten und will Gottes Barmherzigkeit den Menschen in der
Nahe und in der Ferne durch Wort und Tat weitergeben.

Der Dienst des Evangelischen Diakonissenhauses Berlin Teltow Lehnin will als wechsel-
seitige Hilfe in leiblicher und seelischer, individueller und sozialer Not geschehen. Er will
Gewissen scharfen fiir das Gebot Gottes, der das Leben und volle Genlge fiir alle will.
Das Evangelische Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin erflillt seinen Auftrag in der
Bindung an die Heilige Schrift und an die Bekenntnisse der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz unter Wahrung ihrer Ordnungen.

g1

Name, Rechtsform, Sitz, Geschiftsjahr
Die Stiftung fihrt den Namen Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin.

2. Das Evangelische Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin ist eine rechtsfahige
Stiftung blrgerlichen Rechts.

3. Die Stiftung hat ihren Sitz in Berlin.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Unternehmensverbund
1. Die Stiftung sowie diejenigen Gesellschaften, in denen die Stiftung Mehrheitsgesell-
schafterin ist, bilden den Unternehmensverbund Evangelisches Diakonissenhaus
Berlin Teltow Lehnin.

2. Der Vorstand der Stiftung vertritt die Stiftung in den Gesellschafterversammlungen

dieser Gesellschaften. Er ist daflir verantwortlich, dass

a) die Aufsichtsorgane der Stiftung ihre Funktion in gleicher Weise wie fir die
Stiftung auch fir alle Gesellschaften des Unternehmensverbundes ausiiben
kdénnen,

b) die Aufsichtsorgane der Stiftung die gleichen Aufsichts- und Kontrollbefugnisse
wie in der Stiftung erhalten und dass

c) ihre Entscheidungen in gleicher Weise wie in der Stiftung umgesetzt werden.

§3
Gemeinniitzigkeit
1. Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtatige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes <Steuerbeglinstigte Zwecke> der
Abgabenordnung. Die Stiftung ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel der Stiftung dlrfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Stiftungszweck fremd sind oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beginstigt werden.
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§4

Zweck

1. Zweck der Stiftung ist die Férderung

a) der Wohlfahrtspflege, des offentlichen Gesundheitswesens, der Jugend- und
Altenhilfe, der Erziehung, Volks- und Berufsbildung sowie Behinderter,

b) der Wissenschaft und Forschung,
c) der Kunst- und Kultur sowie des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege,

d) des birgerlichen Engagements zugunsten gemeinnltziger, mildtatiger und
kirchlicher Zwecke,

e) die Forderung der Hilfe fur politisch, rassisch oder religiés Verfolgte, fir
Flichtlinge, Kriegs- und Katastrophenopfer,

f) der Religion und kirchlicher Zwecke

um im Sinne der in der Praambel dargelegten Grundsatze den Dienst christlicher
Nachstenliebe zu ermdglichen, der von den Geistlichen Gemeinschaften
(Diakonissen, Diakonische Schwestern und Briider, Diakonische Gemeinschaften)
und den weiteren Mitarbeitenden des Evangelischen Diakonissenhauses Berlin
Teltow Lehnin wahrgenommen wird.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

a) Errichtung, Betrieb und Férderung von Einrichtungen des Sozial-, Gesundheits-,
Erziehungs- und Bildungswesens und der Flichtlingshilfe sowie Organisation und
Férderung unterschiedlicher, sachgerechter und aktueller Hilfeangebote in
sozialen als auch individuellen Notlagen,

b) Unterstitzung, Begleitung und Durchflihrung wissenschaftlicher Veranstaltun-
gen und Forschungsvorhaben sowie der Vergabe von Forschungsauftragen,

c) Betrieb, Pflege und Unterstitzung kultureller Veranstaltungen und Einrichtungen
sowie Erhaltung und Pflege denkmalgeschitzter baulicher Anlagen,

d) Forderung ehrenamtlicher Tatigkeit und Freiwilligendienste,

e) Forderung des diakonischen Amts der evangelischen Kirche in den Einrichtungen
der Stiftung als Statten gemeinsamen Lebens und Dienens,

f) eine biblisch-diakonische Aus- und Weiterbildung der Angehdérigen der Geist-
lichen Gemeinschaften und der anderen im Dienst stehenden Mitarbeitenden,

g) Unterhalt von Anstaltskirchengemeinden im Rahmen der kirchlichen Ordnungen.

§5

Das Stiftungsvermogen und Verwendung der Mittel

1. Das Stiftungsvermégen besteht im Wesentlichen aus Grundbesitz, Gebauden und
deren Einrichtungen, Anteilen an verbundenen Unternehmen und Wertpapieren.
Das Stiftungsvermogen ist in seinem Bestand ungeschmaélert zu erhalten;
Vermogensumschichtungen sind nach den Regeln einer ordentlichen Wirtschafts-
fihrung zulassig.

2. Das Vermdgen der Stiftung kann durch Zustiftungen erhéht werden. Im Ubrigen
kénnen Ertrage des Stiftungsvermégens im Rahmen der steuerlich zulassigen
Ricklagenbildung verwendet werden.
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§6
Kirchliche Zugehoérigkeit

1. Die Stiftung ist ein kirchliches Werk im Sinne der Grundordnung der Evangelischen
Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (EKBO). Die Stiftung erfillt ihre
Aufgaben in Verbindung mit den kirchlichen Organen und férdert in ékumenischer
Zusammenarbeit die Gemeinschaft aller Christen in Zeugnis und Dienst.

2. Die Stiftung ist Mitglied des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz als dem evangelischen Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und
dadurch dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland
angeschlossen.

3. Die Stiftung gehdért dem Kaiserswerther Verband deutscher Diakonissen-
Mutterhduser und der Kaiserswerther Generalkonferenz an.

4. Bei der Stiftung sind in Teltow die mit der Verleihung durch das Konigliche
Konsistorium der Kirchenprovinz Brandenburg, Abteilung Berlin (Urkunde vom 22.
Mai 1906) und in Lehnin mit der Verleihung durch das Konsistorium der
Kirchenprovinz Berlin-Brandenburg (Urkunde vom 1. Juli 1947) Anstaltskirchen-
gemeinden errichtet.

§7

Die Geistlichen Gemeinschaften

1. Die Geistlichen Gemeinschaften sind ein besonderes Wesensmerkmal des
Evangelischen Diakonissenhauses Berlin Teltow Lehnin mit ihren je eigenen
Pragungen wobei

e die Diakonissen-Schwesternschaften  geistlich-diakonisch  ausgerichtete
Glaubens-, Lebens- und Dienstgemeinschaften und

e die Diakonischen Schwestern- und Bruderschaften geistlich-diakonisch
ausgerichtete Glaubens- und Dienstgemeinschaften sind.

Zu den Diakonischen Gemeinschaften als geistlich-diakonisch ausgerichtete
Glaubens- und Dienstgemeinschaften kdnnen sowohl Diakonische Schwestern und
Brider als auch Diakonissen gehodren.

2. Die Geistlichen Gemeinschaften fordern und gestalten das diakonische Amt. Sie
tragen Mitverantwortung fiir Ziel und Dienst des Unternehmensverbundes und
werden in ihrem Auftrag des gemeinsamen Dienstes und Lebens unterstitzt.

3. Den Geistlichen Gemeinschaften ist eine Mitwirkung an den Beschllissen des
Kuratoriums, bei Berufung von neuen Kuratoriumsmitgliedern wund von
Vorstandsmitgliedern, bei Satzungsanderung und Aufhebung der Stiftung
vorbehalten. Darlber hinaus ist ihnen auch eine Mitwirkung an Beschliissen des
Kuratoriums Uber die Aufnahme neuer Arbeitsbereiche oder die L&sung aus
bisherigen Arbeitsbereichen der Stiftung vorbehalten.

4. Die Geistlichen Gemeinschaften geben sich eigene Ordnungen im Einvernehmen mit
dem Vorstand. Die Ordnungen werden mit dem Kaiserswerther Verband deutscher
Diakonissen-Mutterhduser abgestimmt und bedlirfen der Zustimmung des
Kuratoriums.

5. Die Bestimmungen Absatz 1 bis 4 gelten fiir die Geistlichen Gemeinschaften in
Teltow, Lehnin und Frankfurt (Oder).
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§8
Die Mitarbeitenden
1. Alle Mitarbeitenden leisten ihren Dienst in Anerkennung der Zielsetzungen der
Stiftung und fordern in gemeinschaftlicher Arbeit deren Zweck, den Dienst
christlicher Nachstenliebe.

2. Sie sind dem Auftrag der Diakonie als Wesens- und LebensauBerung der Kirche
verpflichtet.

3. Die Mitarbeitenden sollen einer Kirche angehéren, die Mitglied der Arbeits-
gemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) ist.

8§9
Die Organe der Stiftung

1. Die Organe der Stiftung sind
a) das Kuratorium
b) der Vorstand.

Das Kuratorium beruft einen Standigen Ausschuss (Hauptausschuss) sowie bei
Bedarf weitere Ausschisse.

2. Die Mitglieder des Kuratoriums und seiner Ausschiisse missen jeweils mehrheitlich
der Evangelischen Kirche und dirfen nur in Ausnahmeféllen einer anderen Kirche
angehoren, die Mitglied der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) ist.

§ 10
Die Zusammensetzung des Kuratoriums
1. Das Kuratorium besteht aus mindestens 8 und hdchstens 14 stimmberechtigten
Mitgliedern.

2. Die Kirchenleitung der EKBO hat das Recht, im Einvernehmen mit dem Kuratorium
zwei Mitglieder zu benennen, die vom Kuratorium zu berufen sind.

3. Kein stimmberechtigtes Mitglied des Kuratoriums darf in einem Arbeits- oder
Dienstverhaltnis zum Unternehmensverbund oder zu einer aufgrund der
Wahrnehmung von Geschaftsfihrungsaufgaben nahestehenden Organisation
stehen.

4. Die Leitungsorgane der Geistlichen Gemeinschaften aus Lehnin, Teltow und
Frankfurt (Oder) kdnnen jeweils insgesamt zwei Mitglieder, in das Kuratorium
entsenden. Die fir die Dauer von jeweils zwei Jahren entsandten Mitglieder sind
nicht stimmberechtigt.

5. Das Kuratorium erganzt sich durch Berufung nach Anhérung des Hauptausschusses.
Alle zwei Jahre scheiden mit Ablauf des Kalenderjahres die zwei nach der Zeit ihrer
Mitgliedschaft langstens berufenen stimmberechtigten Mitglieder aus dem
Kuratorium aus. Die Wiederberufung der ausscheidenden Mitglieder ist zulassig.

6. Jedes Mitglied des Kuratoriums kann jederzeit auf eigenen Wunsch ausscheiden.

7. Die ausscheidenden Mitglieder bleiben bis zum Eintritt ihrer Nachfolger im Amt,
wenn dem Kuratorium sonst weniger als acht stimmberechtigte Mitglieder
angehdéren wirden.

8. Fir jedes stimmberechtigte Mitglied des Kuratoriums endet die Mitgliedschaft mit
Ablauf des Kalenderjahres, in dem das 72. Lebensjahr vollendet wird. Sie endet
ebenfalls, wenn die Berufungsvoraussetzungen des Absatzes 2 nicht mehr gegeben
sind.

9. Das Kuratorium kann mit 3/4 - Mehrheitsbeschluss der amtierenden Mitglieder
eines seiner Mitglieder aus wichtigem Grunde, z.B. dem Verlust der Zugehorigkeit
zur Evangelischen Kirche, ausschlieBen.
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10.

11.

§11
Die Aufgaben des Kuratoriums

Das Kuratorium fihrt die Aufsicht Uber die der Satzung entsprechende Ausrichtung
des Dienstes der Stiftung. Es beschlieBt Uber die grundlegende strategische
Ausrichtung des Unternehmensverbundes.

Das Kuratorium ist zustandig fir die Berufung sowie die ordentliche Kiindigung und
die darauf beruhende Abberufung der Mitglieder des Vorstandes. Der Haupt-
ausschuss ist vor der Entscheidung anzuhoéren. Das innerhalb von zwei Wochen
nach der Anfrage schriftlich und muindlich abgegebene Votum der Geistlichen
Gemeinschaften ist dabei zu berlcksichtigen.

Dem Kuratorium obliegen die Berufung der Mitglieder des Hauptausschusses und
deren Abberufung aus wichtigem Grunde.

Das Kuratorium nimmt den Jahresbericht des Vorstandes entgegen, stellt den
Jahresabschluss der Stiftung fest und billigt den Abschluss des Unternehmens-
verbundes. Es nimmt den Bericht zum Stand der Organisationsentwicklung, zu
besonderen Ereignissen sowie Projekten auch der Gesellschaften des Unterneh-
mensverbundes und den Bericht Uber deren wirtschaftlichen Verhaltnisse sowie
Risikolage entgegen und entscheidet Gber die Entlastung des Vorstandes.

Das Kuratorium nimmt den Tatigkeitsbericht des Hauptausschusses entgegen und
entscheidet iber dessen Entlastung.

Das Kuratorium beschlieBt tiber die ihm vom Hauptausschuss in satzungsgemaBen
Ausnahmefallen vorgelegten Beschlussgegenstdnde.

Das Kuratorium beschlieBt Uber die Aufnahme neuer Arbeitsbereiche im Rahmen
von § 4 oder die L6sung aus bisherigen Arbeitsbereichen des Unternehmens-
verbundes. Das schriftliche und mindliche Votum der Geistlichen Gemeinschaften
ist dabei zu bertlcksichtigen.

Das Kuratorium bestatigt die Ordnungen der Geistlichen Gemeinschaften.

Das Kuratorium beschlieBt Uber jede Satzungsanderung und Uber die Aufhebung
der Stiftung. Das schriftliche und mindliche Votum der Geistlichen Gemeinschaften
ist dabei zu bertlcksichtigen.

Das Kuratorium beauftragt nach Anhérung des Hauptausschusses den
Abschlussprifer  (Wirtschaftsprifer oder anerkannte  Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft) mit der Prifung der Jahresrechnung der Stiftung; dessen Prifungs-
auftrag und Berichterstattung muss auch Feststellungen zur Einhaltung der
Vorschriften der Satzung und des Stiftungsrechtes, Uber den Erhalt des
Stiftungsvermogens sowie die Verwendung der Ertrage und etwaiger Zuwendungen
enthalten und kann vom Kuratorium um weitere Prifungsgegenstdnde erweitert
werden. Das Kuratorium beschlieBt tber Vorgaben zur Prifung der Gesellschaften
des Unternehmensverbundes.

§ 15 Absdtze 7 und 8 finden entsprechende Anwendung. § 15 Absatz 6 findet mit
der MaBgabe entsprechende Anwendung, dass das Kuratorium Uber eine
Aufwandsentschadigung beschlieft.
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10.

g§12
Arbeitsweise des Kuratoriums

Das Kuratorium wahlt aus der Mitte seiner stimmberechtigten Mitglieder den
Vorsitzenden oder die Vorsitzende und zwei stellvertretende Vorsitzende fir die
Dauer von vier Jahren.

Gegenliber dem Vorstand und dem Abschlusspriifer wird die Stiftung gemeinsam
durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden und durch eine oder einen der
stellvertretenden Vorsitzenden, bei Verhinderung der oder des Vorsitzenden durch
beide stellvertretende Vorsitzende oder zwei vom Kuratorium im Einzelfall
beauftragte Kuratoriumsmitglieder vertreten.

Das Kuratorium tritt regelmaBig ein- oder zweimal im Jahr zusammen. Die Einberu-
fung des Kuratoriums erfolgt schriftlich durch den Vorsitzenden oder die Vorsitzen-
de unter Angabe der Tagesordnung. Die Einladung muss mindestens 14 Kalender-
tage vor dem Sitzungstag an die letztbekannte Adresse der Kuratoriumsmitglieder
abgesandt werden.

Die/der Kuratoriumsvorsitzende kann auBer in den Fallen des Absatzes 7 die Einla-
dungsfrist abklirzen, wenn nach der Beurteilung von 2/3 der stimmberechtigten
Kuratoriumsmitglieder eine Eilbedirftigkeit besteht und sie zustimmen, wobei in
jedem Fall drei Tage zwischen Einberufung und Sitzung verstreichen missen.

Eine Einberufung des Kuratoriums hat in jedem Fall zu erfolgen, wenn mindestens
drei seiner nach der Satzung stimmberechtigten Mitglieder oder der Hauptaus-
schuss, vertreten durch seine/n Vorsitzende/n oder eine der Geistlichen Gemein-
schaften, vertreten durch ihr Leitungsorgan, es winschen und dies dem oder der
Vorsitzenden schriftlich unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes anzeigen.

Die Mitglieder des Vorstandes und, soweit sie nicht dem Kuratorium stimm-
berechtigt angehdren, auch des Hauptausschusses nehmen an den Sitzungen des
Kuratoriums beratend teil.

Das Kuratorium ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtigten
Kuratoriumsmitglieder anwesend ist. Zur Beschlussfassung ist die Zustimmung der
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.

Uber die Sitzungen des Kuratoriums ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der
Sitzungsleitung und der Protokollfihrung zu unterzeichnen ist. Beschllisse sind im
Wortlaut festzuhalten.

Bei der Berufung von neuen Kuratoriumsmitgliedern, von Hauptausschussmitglie-
dern und von Vorstandsmitgliedern ist die Zustimmung der Mehrheit, bei Satzungs-
anderung ist die Zustimmung von 2/3 und bei Aufhebung der Stiftung von 3/4 der
amtierenden stimmberechtigten Mitglieder erforderlich. In diesen Fallen ist auch
das schriftliche und mindliche Votum der Geistlichen Gemeinschaften zu bertick-
sichtigen.

Ist in den unter Absatz 5 und 7 genannten Fallen eine Beschlussfassung aus
Grinden der Abwesenheit von stimmberechtigten Mitgliedern nicht moglich, so ist
zu einer zweiten Sitzung einzuladen, auf der hinsichtlich derselben Tagesord-
nungspunkte mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlossen wird. Die Regelungen des Absatzes 10 bleiben unberihrt.

Neben dem Hauptausschuss kann das Kuratorium zur Erfiillung seiner gesetzlichen
und satzungsmaBigen Pflichten beratende Ausschiisse bilden.

In allen Fallen, auBer den unter Absatz 7 genannten, kann die/der Vorsitzende eine
Beschlussfassung in schriftlicher oder elektronischer Form, per Fax oder rlickbesta-
tigter E-Mail durchfiihren, sofern 4/5 der stimmberechtigten Mitglieder diesem Ver-
fahren zustimmen.

In der Sache bedarf es im schriftlichen Verfahren stets der Mehrheit aller amtieren-
den stimmberechtigten Mitglieder. Dabei dirfen zwischen dem Beginn und dem
Abschluss des Verfahrens nicht mehr als 14 Kalendertage liegen.

. Das Kuratorium gibt sich eine Geschaftsordnung.
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§13
Die Zusammensetzung des Hauptausschusses, Interessenkonflikte

1. Der Hauptausschuss besteht neben dem / der Kuratoriumsvorsitzenden aus vier
Mitgliedern, die in ihrer Ausrichtung den diakonischen, fachlichen, wirtschaftlichen
und juristischen Bereich abdecken sollen. Sie werden flir eine Amtszeit von bis zu
drei Jahren berufen. Die Wiederberufung der ausscheidenden Mitglieder ist zuldssig.
Sie kénnen ihr Amt jederzeit durch schriftliche Erklarung gegeniber der Stiftung
oder einer/einem ihrer Gremienvorsitzenden niederlegen. § 10 Absatz 8 findet
entsprechende Anwendung.

Bis zu zwei Hauptausschussmitglieder kann der /die Kuratoriumsvorsitzende fiir den
Zeitraum bis zur nachsten Kuratoriumssitzung nachberufen.

2. Die Mitglieder des Hauptausschusses dirfen keine Funktion in einem Organ einer
branchendhnlichen privatgewerblich organisierten Einrichtung ausiiben, die zum
Unternehmensverbund im Wettbewerb steht. Sie haben den Hauptausschuss und
die oder den Kuratoriumsvorsitzenden bereits bei einer Gefahr von Interessen-
konflikten unverziglich umfassend zu informieren; bei dauerhaften Interessen-
konflikten sind sie abzuberufen.

Die Stiftung und alle Organisationen, in denen die Stiftung ihre Tatigkeit realisiert,
dirfen an Mitglieder des Hauptausschusses keine Kredite vergeben und alle
Geschdfte zwischen ihnen und den Hauptausschussmitgliedern sowie diesen nahe
stehenden Personen oder Unternehmen bediirfen eines Vermerks im Wirtschaftsplan
oder der vorherigen Zustimmung des Hauptausschusses; dem Kuratorium ist
hiertiber auf der nachsten Sitzung zu berichten. Vorstands- und Geschaftsflihrungs-
mitglieder sowie Personen, die in einem Arbeits- oder Dienstverhaltnis zum
Unternehmensverbund oder solchen Organisationen stehen, in denen die Stiftung
ihre Tatigkeit realisiert, dirfen dem Hauptausschuss nicht angehdéren.

3. Den Vorsitz im Hauptausschuss fiihrt die/der Kuratoriumsvorsitzende. Der
Hauptausschuss wahlt aus seiner Mitte eine/n stellvertretende/n Vorsitzende/n
jeweils flr eine Amtszeit von bis zu drei Jahren, langstens bis zum Ablauf
ihrer/seiner Berufungsperiode. Alle Erklarungen des Hauptausschusses werden von
diesen abgegeben. Gegeniber den Vorstandsmitgliedern wird die Stiftung von
diesen gemeinsam oder von zwei vom Hauptausschuss im Einzelfall beauftragten
Mitgliedern des Hauptausschusses vertreten.

§ 14
Einberufung und Beschlussfassung des Hauptausschusses

1. Der Hauptausschuss soll mindestens vier Mal im Kalenderjahr tagen und wird in der
Regel von seiner/seinem Vorsitzenden oder dem Vorstand schriftlich einberufen.
Der/die Kuratoriumsvorsitzende, jedes Hauptausschuss- und Vorstandsmitglied
kann die Einberufung verlangen. Wird dem von mindestens zwei einberufungsbe-
rechtigten Personen geduBerten Begehren nicht unverziiglich entsprochen, so
kénnen die Antragstellerin oder der Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Hauptausschuss einberufen.

2. Die Einladungen sind spatestens zwei Wochen vor der Sitzung in Textform den
Sitzungsteilnehmerinnen und -teilnehmern an deren letztbekannte Adresse zu
Ubermitteln. Der/die Hauptausschussvorsitzende kann die Einladungsfrist mit
Zustimmung von 2/3 der Hauptausschussmitglieder beliebig verkiirzen. Der
Einladung sollen die zu den einzelnen Tagesordnungspunkten erforderlichen
Unterlagen beigefligt werden.
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3. Der ordnungsgemaB einberufene Hauptausschuss ist beschlussféahig, soweit
mindestens vier Hauptausschussmitglieder im Amt und drei Hauptausschuss-
mitglieder anwesend sind oder nach Absatz 4 bei den Abstimmungen mitwirken. In
der Sache selbst bedarf es der einfachen Mehrheit der sich an der Abstimmung
beteiligenden Mitglieder.

4. Beschlisse kénnen auch schriftlich, per Fax oder rickbestatigter E-Mail, sowie im
Rahmen einer Video-/Telefonkonferenz oder diesbezliglicher Zuschaltung Abwe-
sender bei Hauptausschusssitzungen herbeigefiihrt werden, wenn kein Hauptaus-
schussmitglied diesem Verfahren bis zur Beschlussfassung widerspricht. Die hier-
Uber zu erstellende Niederschrift ist unverzlglich allen Hauptausschussmitgliedern
zuzuleiten.

5. Die Vorstandsmitglieder sind in der Regel verpflichtet, an den Sitzungen des
Hauptausschusses teilzunehmen. Sie haben dann das Recht, zu jedem Tagesord-
nungspunkt das Wort zu ergreifen. Soweit der Hauptausschuss Geschaftsfiihrungen
des Unternehmensverbundes hinzugezogen hat, haben diese das Recht, zu den sie
betreffenden Tagesordnungspunkten das Wort zu ergreifen.

6. Das Ergebnis der Beratung und die Beschliisse des Hauptausschusses werden in
einer Niederschrift festgehalten, die von der Versammlungsleiterin/ dem Versamm-
lungsleiter und der Protokollfihrung unterzeichnet wird. Die Mitglieder des Haupt-
ausschusses erhalten zeitnah eine Abschrift. Wenn kein Hauptausschussmitglied der
Niederschrift binnen vier Wochen nach Zugang schriftlich widersprochen hat, gilt sie
als genehmigt und ein etwaiger Verfahrensmangel bei der Beschlussfassung rick-
wirkend als geheilt.

8§ 15
Die Aufgaben des Hauptausschusses

1. Der Hauptausschuss begleitet und lberwacht die Geschéftsflihrung des Vorstandes
und hat insbesondere darauf zu achten, dass der Stiftungszweck dauernd und
nachhaltig erflllt wird. Er kann zu diesem Zweck durch Beschluss jederzeit von den
Vorstandsmitgliedern Auskiinfte und Berichte in allen Angelegenheiten verlangen,
Einsicht in die Blicher und Schriften der Stiftung nehmen, Betriebsbegehungen und
alle sonst erforderlichen MaBnahmen durchfihren. Mit diesen Aufgaben der
Uberwachung und Priifung kann er auch zur Verschwiegenheit verpflichtete Dritte
beauftragen. Der Vorstand trifft die ihm rechtlich méglichen Vorkehrungen, um die
Auslibung dieser Rechte des Hauptausschusses in Organisationen, in denen die
Stiftung ihre Tatigkeit realisiert, und innerhalb des Unternehmensverbundes auch
die unmittelbare Berichtspflicht von deren Flihrungsebene und Abschlusspriifer
gegenliiber dem Hauptausschuss im Rahmen des rechtlich Zuldssigen sicher zu
stellen.

2. Dem Hauptausschuss obliegen auBerdem die

a) Beschlussfassung Uber die Rechtsverhdltnisse der Mitglieder des Vorstandes
auBer deren Berufung und ordentliche Kindigung / Abberufung; Beschluss-
fassung zur fristlosen Kindigung / Abberufung nach Anhérung der oder des
Kuratoriumsvorsitzenden; Zustimmung zu Rechtsgeschdften des Unterneh-
mensverbundes oder einer Organisation, in der die Stiftung ihre Tatigkeit
realisiert, mit den Vorstandsmitgliedern,

b) Stellungnahme zum Jahresabschluss sowie dem Priifbericht der Stiftung und
dem Abschluss des Unternehmensverbundes, Kenntnisnahme der Jahres-
abschllsse und Priifberichte der Gesellschaften des Unternehmensverbundes,

c) Entgegennahme der Berichte des Vorstandes und bei Bedarf Meinungsaustausch
mit den Geschaftsflihrungen des Unternehmensverbundes,
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d) Beschlussfassung Uber die Geschaftsordnung des Hauptausschusses und des
Vorstandes,

e) Stellungnahme zu der vom Vorstand vorgeschlagenen grundlegenden
strategischen  Ausrichtung des  Unternehmensverbundes sowie den
Organisationen, in denen die Stiftung ihre Tatigkeit realisiert.

3. Der Vorstand legt dem Hauptausschuss einen Wirtschaftsplan, der strategische
Grundsatzentscheidungen sowie einen kurz-, mittel- und langfristigen operativen
Rahmen des Unternehmensverbundes beschreibt, spatestens im vierten Quartal fir
das Folgejahr zur Beratung und Zustimmung vor. Zur laufenden Unterrichtung
erhalt der Hauptausschuss hierzu vierteljéhrliche Berichte zu den wesentlichen
wirtschaftlichen und strukturellen Entwicklungen.

4. Folgende den Unternehmensverbund betreffende Rechtshandlungen des Vorstandes
bedirfen intern der vorherigen Zustimmung des Hauptausschusses:

a) Investitionen in Sachanlagen und Beteiligungen sowie Instandhaltungen, die
sich jeweils in der einzelnen MaBnahme auf mehr als EUR 1 Mio belaufen und
nicht im Wirtschaftsplan enthalten sind,

b) Anlagerichtlinien zu Finanzanlagen,

c) die zu den unter a) genannten Zwecken erforderlichen Kreditaufnahmen, soweit
sie nicht im Wirtschaftsplan enthalten sind,

d) Abschluss von Leasing-, Pacht- und Mietvertragen mit einem Gesamtbetrag der
Verpflichtungen von mehr als EUR 1 Mio der einzelnen MaBnahme bis zum
jeweiligen, nachstmaéglichen ordentlichen Kiindigungstermin, soweit sie nicht im
Wirtschaftsplan dargestellt sind,

e) Gewahrung von Sicherheiten (z.B. Verpféndung, Sicherungstibereignung) und
die Bewilligung von Krediten jeweils auBerhalb des Ublichen Geschaftsverkehrs
sowie Ubernahme fremder Verbindlichkeiten; davon ausgenommen sind Kredite
an Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer, wenn der Hauptausschuss fir die
Gewahrung eine allgemeine Regelung beschlossen hat,

f) Abschluss, Aufhebung oder Anderung von Vertragen Uber nicht nur geringfiigige
Leistungen mit Angehoérigen der Organmitglieder / Mitglieder des Haupt-
ausschusses,

g) Vereinbarung von kurzfristigen Betriebsmittelkrediten, die den bisher von dem
Hauptausschuss bewilligten oder im Wirtschaftsplan vorgesehenen Umfang
insgesamt um einen Betrag von mehr als EUR 1 Mio erhdhen,

h) Erlass von Forderungen gegen Organmitglieder / Mitglieder des Haupt-
ausschusses oder Arbeitnehmer, oder wenn der Erlass von Forderungen
gegenulber Dritten im Einzelfall EUR 20.000,-- Gbersteigt,

i) Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstlicken und grundstiicksgleichen
Rechten sowie die damit zusammenhangenden Verpflichtungsgeschafte mit
einem Gesamtbetrag von mehr als EUR 1 Mio, soweit sie nicht im
Wirtschaftsplan enthalten sind.

Der Vorstand stellt sicher, dass die vorstehenden Regelungen auch in den
Gesellschaften des Unternehmensverbundes gelten.

5. Der Hauptausschuss entscheidet Gber ihm vom Vorstand vorgelegte auBergewdhn-
liche Einzelfdlle oder legt sie wegen einer herausragenden Bedeutung fir das
Selbstverstdandnis der Stiftung dem Kuratorium zur Beschlussfassung / Richtungs-
entscheidung vor. Der Hauptausschuss soll seinen Geschdftsgang in einer Ge-
schaftsordnung regeln, die bis zu ihrer Anderung auch nach einem Wechsel der
Gremienmitglieder gltig bleibt.
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6. Die Mitglieder des Hauptausschusses sind ehrenamtlich fir die Stiftung tatig;
angemessene Auslagen werden erstattet. Auf Beschluss des Kuratoriums kdnnen die
Mitglieder des Hauptausschusses eine Aufwandsentschadigung fiir den Zeitaufwand,
auch flr die Vorbereitung, der Sitzungen erhalten, an denen sie teilgenommen oder
die sie mit vorbereitet haben. Insbesondere im Falle einer anderweitigen Verglitung
oder Zuordnung dieser Tatigkeit kommt ein Verzicht des einzelnen Mitglieds hierauf
in Betracht.

7. Die Haftung der Hauptausschussmitglieder ist auf vorsatzliche und grob fahrldssige
Sorgfaltspflichtverletzungen beschrankt. Insoweit haben sie auch einen
Freistellungsanspruch gegeniiber der Stiftung.

8. Der Hauptausschuss soll die Wirksamkeit seiner Arbeit regelmaBig, mindestens alle
zwei Jahre systematisch Uberprifen und hierbei die aktuellen Grundsatze der
Corporate Governance berticksichtigen.

9. Die oben genannten Betragsgrenzen gelten vorbehaltlich einer abweichenden
Regelung in der Geschaftsordnung, die auch weitere Einzelheiten regeln kann.

§ 16
Die Zusammensetzung des Vorstandes

1. Der hauptamtlich tatige Vorstand besteht in der Regel aus drei bis héchstens flnf
Mitgliedern.

2. Die Mitglieder des Vorstandes mussen sich im Rahmen ihrer Gesamtverantwortung
mit ihren fachspezifischen, 6konomischen, theologischen und diakonischen
Kompetenzen ergdnzen, insbesondere

e muss ein Mitglied ordinierte/r Pfarrer/in (unter Beachtung des Bestatigungs-
nachweises des Konsistoriums der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz It. § 3 der Urkunde vom 22. Mai / 5. Juni 1906) sein.
Zur Berufung ist die Zustimmung der Kirchenleitung der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz notwendig.

e nimmt ein Mitglied neben der weiteren Vorstandstdtigkeit die Leitung der
Geistlichen Gemeinschaften flir den Vorstand als Oberin wahr und

e ist ein Mitglied neben seiner/ihrer weiteren Vorstandstatigkeit fur die
kaufmannischen Belange zustandig.

3. Die Aufgabenverteilung wird, unbeschadet der Gesamtverantwortung des
Vorstands; in einem Geschdftsverteilungsplan geregelt, den das Kuratorium
genehmigt.

4. Die Vorstandsmitglieder miissen der Evangelischen Kirche angehéren.

5. Das Kuratorium kann jeweils einem der Vorstandsmitglieder fir die Dauer von bis
zu 5 Jahren die Vorsitzendenfunktion sowie eine Stellvertreterfunktion zuweisen.
Eine wiederholte Zuweisung dieser Funktionen ist zuldssig; sie kann vom
Kuratorium auch jederzeit zuriickgenommen werden.

6. Im Fall der unvorhersehbaren Vakanz einer Vorstandsposition darf der Vorstand bis
zur neuen Berufung durch ein unmittelbar eingeleitetes Wiederbesetzungsverfahren
fir eine Ubergangszeit von bis zu zwei Jahren aus zwei Vorstandsmitgliedern
bestehen.
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§17
Die Aufgaben des Vorstandes
1. Der Vorstand

a) leitet den Unternehmensverbund unter Beachtung dieser Satzung in eigener
Verantwortung; er hat dafiir zu sorgen, dass die satzungsgemdBen Zielvorgaben
zur Erflllung des Auftrags eingehalten werden;

b) legt dem Hauptausschuss die von ihm fortentwickelte, grundlegende stra-
tegische Ausrichtung des Unternehmensverbundes sowie der Organisationen, in
denen die Stiftung ihre Tatigkeit realisiert, zur Stellungnahme sowie
anschlieBend dem Kuratorium zur Beschlussfassung vor;

c) hat fur die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen zu sorgen und wirkt auf
deren Beachtung hin;

d) ist verantwortlich fur die Finanz- und Investitionsplanung und die zeitnahe
Aufstellung der Jahresabschliisse des Unternehmensverbundes mit einem
Bericht Uber die Erflillung des Stiftungszweckes;

e) tragt Sorge fir ein addaquates Chancen- und Risiko- sowie Qualitatsmanagement
und Berichtswesen, auch fir die Vorlage vierteljahrlicher Berichte des
Unternehmensverbundes;

f) informiert zeitnah den Hauptausschuss und gegebenenfalls das Kuratorium tber
wichtige Ereignisse, die fir die Beurteilung der Lage und Entwicklung des
Unternehmensverbundes von wesentlicher Bedeutung sind;

g) bereitet die Sitzungen des Kuratoriums sowie des Hauptausschusses vor und
fihrt die Beschlisse aus.

2. Weitere Einzelheiten kénnen in der Geschaftsordnung geregelt werden.

§ 18
Vertretung der Stiftung

1. Der Vorstand vertritt die Stiftung nach § 86 in Verbindung mit § 26 BGB gerichtlich
und auBergerichtlich.

2. Rechtsverbindlich zeichnen jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam.

3. Der Vorstand kann mit Zustimmung des Hauptausschusses besondere Vertreter
nach § 30 BGB flir die Wahrnehmung der laufenden Geschdfte der Verwaltung der
Stiftung bestellen. Ein besonderer Vertreter vertritt die Stiftung bei Rechts-
geschaften, zusammen mit einem weiteren besonderen Vertreter oder einem
Vorstandsmitglied.

§ 19
Die Arbeitsweise des Vorstandes

1. Der Vorstand tritt in der Regel alle zwei Wochen, mindestens aber einmal im Monat
zusammen. Beschlussgegenstande kdnnen bis zu drei Tage vor der Sitzung von je-
dem Vorstandsmitglied und danach einvernehmlich auf die Tagesordnung gesetzt
werden. Den Vorsitz fuhrt in der Regel der / die Vorsitzende oder der / die stellver-
tretende Vorsitzende. Es besteht eine enge Informationspflicht innerhalb des
Vorstandes.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

3. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden und
per Video/Telefon zugeschalteten Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
der/des Vorsitzenden den Ausschlag.
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4. Das Ergebnis der Beratung und die Beschlisse des Vorstandes werden in einer
Niederschrift festgehalten, die von der Sitzungsleiterin oder vom Sitzungsleiter und
einer weiteren Sitzungsteilnehmerin oder einem weiteren Sitzungsteilnehmer zu
unterzeichnen und unverziglich allen Vorstandsmitgliedern zuzuleiten ist.

5. Den Vorstandsmitgliedern ist es ohne Einwilligung des Hauptausschusses nicht
gestattet, fir ein Unternehmen, das im Wettbewerb zum Unternehmensverbund
oder zu solchen Organisationen steht, in denen die Stiftung ihre Tatigkeit realisiert,
selbstdandig, abhdngig, ehren- oder nebenamtlich tatig zu sein. Eine weitergehende
Genehmigungspflicht flir sonstige Nebentatigkeiten kann in den Anstellungsvertra-
gen geregelt werden. Bei der Gefahr von Interessenkonflikten, unterrichtet das
betroffene Vorstandsmitglied unverziiglich den Hauptausschuss.

6. Der Vorstand soll die Wirksamkeit seiner Arbeit regelmaBig, mindestens alle drei
Jahre systematisch Uberprifen und hierbei die aktuellen Grundsatze der Corporate
Governance bericksichtigen.

7. Regelungen nach § 15 Abs. 7 kénnen mit den Vorstandsmitgliedern vereinbart
werden.

8. Die Arbeitsweise des Vorstandes regelt sich dariber hinaus nach einer Geschdfts-
ordnung, die vom Hauptausschuss beschlossen wird.

§ 20
Anderung der Satzung

Anderungen der Satzung, soweit sie den Stiftungszweck und den Bestand der Stiftung
oder Teilen davon oder ihr Vermdgen und ihre Vermdgensverwertung, vor allem im
Aufhebungsfall, sowie die Zugehorigkeit zum Kaiserswerther Verband deutscher
Diakonissen-Mutterhdauser und der Kaiserswerther Generalkonferenz und die Mitglied-
schaft im Diakonischen Werk Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz zum
Gegenstand haben, sind der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz zur Kenntnis zu geben.

§ 21
Staatsaufsicht

1. Die Stiftung unterliegt der Staatsaufsicht Berlins gemdB den Vorschriften des
Berliner Stiftungsgesetzes.

2. Die Mitglieder des Vertretungsorgans sind nach § 8 des Berliner Stiftungsgesetzes
verpflichtet, der Aufsichtsbehérde
a) unverzlglich die jeweilige Zusammensetzung der Organe der Stiftung ein-
schlieBlich der Verteilung der Amter innerhalb der Organe anzuzeigen, zu
belegen (Wahlniederschriften, Annahme- bzw. Ricktrittserklarungen oder
sonstige Beweisunterlagen) und die jeweiligen Anschriften der Stiftung und der
Mitglieder des Vertretungsorgans mitzuteilen;

b) einen Jahresbericht (Prifbericht gemaB § 8 Abs. 2 des Berliner Stiftungs-
gesetzes und Bericht Uber die Erfillung des Stiftungszweckes) einzureichen, und
zwar soll dies innerhalb von acht Monaten nach Schluss des Geschéftsjahres
erfolgen; der Kuratoriumsbeschluss Uber die Feststellung des Jahresabschlusses
gemaB § 11 Absatz 4 ist beizufligen.

3. Beschliisse Uber Satzungsdnderungen, Aufhebung der Stiftung oder ihre Zusam-
menlegung mit einer anderen Stiftung bedlrfen der Genehmigung der Aufsichts-
behdrde. Die Genehmigung ist von den vertretungsberechtigten Vorstands-
mitgliedern bei der Aufsichtsbehérde zu beantragen.
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§ 22
Aufhebung der Stiftung

1. Bei Aufhebung der Stiftung ist zunachst die Versorgung der Diakonissen
sicherzustellen. Zweckgebundene, noch nicht verbrauchte Zuwendungen Dritter
werden in der verbliebenen H6he unter Hinzuziehung des Diakonischen Werkes
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz nach MaBgabe der Richtlinien der
Zuwendungsgeber entweder an diese zurick Ubertragen oder an solche
Mitgliedseinrichtungen des genannten Diakonischen Werkes Ubertragen, die nach
den Richtlinien des Zuwendungsgebers forderfahig sind.

2. Bei Aufhebung der Stiftung oder bei Wegfall ihrer steuerbegtinstigten Zwecke fallt
ihr Vermdgen an die Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlau-
sitz, die es im Einvernehmen mit dem Vorstand des Kaiserswerther Verbandes
deutscher Diakonissen-Mutterhduser unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinnut-
zige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

Teltow, den 15. Dezember 2015

Flr die Stiftung
Evangelisches Diakonissenhaus Berlin Teltow Lehnin

gez. C.W. Stange gez. M. Blume
(Vorsitzender des Kuratoriums) (Vorsteher)

Mit Urkunde vom 3. Februar 2016, AZ 3416/504/2

genehmigt von der Senatsverwaltung fir Justiz und Verbraucherschutz, Berlin
Im Auftrag

gez. Blimel
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